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Información facilitada por AGO  

Propuesta Resolución Provisional 2º Fase del Concurso de Traslados. 

Hoy 8 de febrero se ha publicado la Propuesta de Resolución 
provisional de la Dirección General de la Función Pública, de la segunda 
fase del Concurso Abierto y Permanente de Traslados de Personal Laboral. 

Una vez valorados los méritos de los solicitantes que no han resultado excluidos, con 
fecha de hoy se emite y hace pública en la página web de la Dirección General de Función 
Pública la propuesta de adjudicación provisional conforme al listado que, como Anexo I – 
Listado de adjudicatarios provisionales, igualmente se publica en esta fecha. 

Asimismo se hacen públicos en esta fecha el Anexo II - Listado de admisiones, Anexo 
IIIListado de exclusiones provisionales y Anexo IV – Listado de puestos no adjudicados. 

Por último, se abre un plazo de cinco días hábiles para presentar alegaciones, que será 
común tanto para alegaciones a las exclusiones como a las valoraciones. Este plazo comenza 
el día 9 de febrero y finaliza el día 15 de febrero de 2022, ambos incluidos. 

Documentación Publicada: 

Propuesta de Resolución de adjudicación provisional. 

Anexo I - Listado de adjudicatarios provisionales. 

Anexo II - Listado de admisiones. 

Anexo III - Listado de exclusiones provisionales. 

Anexo IV - Listado de puestos no adjudicados. 

Nota informativa sobre la adjudicación provisional e instrucciones para presentar 
alegaciones. 

Directorio de contactos Unidades de Personal de Ministerios y Organismos. 

Instrucciones para acceder a las valoraciones provisionales. 

Modelo de alegaciones. 

Seguiremos Informando. 

Trabajamos juntos. Decidimos Todos. 

La dignidad no se negocia. 
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